LIQUIDACION DE SALARIOS a7
(Conforme al Art. 236 del C. del T)

Empleador : Asoclacién Personas con discapacidad, Familiares y Amigos de Saraki____ Numero Patronal : . 99.386
Apellido y Nombre del trabajador : Duarte, Crisolina |
Periodo de Pago 1 al 29 de ] Febrero del 2024

Salario Horas otras Total Descuenlos Tolal Saldo a

Basico Extras Relrib Salano LPS. Ant/PrestAus. Descuenlos Cobrar

3.000.000 3 000 000 270.000 270.000 2.730.000
Letras: DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
Fecha: 29/02/2024
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En la ciudad de Asuncién, capital de la Repiblica del Paraguay, a los 02 dias del mes de
enero del afio 2023, por una parte la Sra. Maria Da Gloria Von Eckstein, con cédula de
identidad policial ntimero 999.171, de nacionalidad paraguaya, y el Sr. Luis Alberto
Aguilera Allende, con cédula de identidad policial niimero 228.915, de nacionalidad
paraguaya, con domicilio a los efectos del presente acto en Dr. Hassler Nro 6450 casi RI
2 Ytororo, en representacién de la ASOC [ACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
FAMILIARES Y AMIGOS DE SARAK]I, en adelante denominada EL EMPLEADOR: y
por la otra parte la Sra. Crisolina Duarte, mayor de edad, con cédula de identidad
policial mimero 1.822.992, de nacionalidad paraguaya, estado civil casada, con
domicilio en calle San Isidro N° 819 ¢/ Ingeniero Guanes de San Lorenzo, y para estos
efectos denominada LA TRABAJADORA, quienes convienen celebrar el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, el cual se regiré por las normas laborales
vigentes y por las siguientes clausulas y condiciones que a continuacién se enumeran:---

PRIMERA:
EL EMPLEADOR contrata a LA TRABAJADORA para que se desempefie como
Responsable del drea de Capacitacién del Proyecto “Empleo con calidad y
dignidad para Personas con Discapacidad”

SEGUNDA:
El lugar de la prestacién contratada o lugar de trabajo serd el local de la ASOCIACION
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIARES Y AMIGOS DE SARAK], sito en
Dr. Hassler Nro. 6450 ¢/ RI2 Ytororo, al cual L4 TRABAJADORA llegara por sus propios
medios, o aquél o aquellos lugares que EL EMPLEADOR le indique para el mejor
cumplimiento de la asignacién de su cometido.
TERCERA:
El horario de trabajo a ser cumplido ser4 de 08:00 a 12:00 horas de lunes a viernes y los
sabados de 09:00 a 12:00 podré trabajar en modalidad Home Office de no existir alguna
necesidad especifica. Toda variacién del horario de trabajo que la Institucion se viera
obligada a realizar, ser4 notificada la T, RABAJADORA con un lapso de veinticuatro horas
de anticipacidn.
CUARTA:
LA TRABAJADORA percibird por parte de EL EMPLEADOR en concepto de
remuneracion mensual por su trabajo desempefiado la suma de Gs 2.550.307 (guaranies
dos millones quinientos cincuenta mil trescientos siete), acorddndose como fecha de pago
¢l dfa 30 de cada mes vencido o el dia habil inmediatamente posterior. Se establece como
lugar de pago el lugar de trabajo. L4 TRABAJADORA recibira conjuntamente con sus
haberes una hoja de liquidacién salarial en la que constard el salario percibido, los
descuentos legales realizados, los anticipos salariales y otros que tengan relacién con la
suscripeién y ejecucion del presente contrato.

QUINTA:

El Contrato tendré vigencia desde el 02 de enero del 2023
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De acuerdo al Art. 58 b) del Cédigo Laboral, se establece como periodo de prueba
en la Etapa Inicial del contrato 30 (treinta) dias.-

OCTAVA: -
LA TRABAJADORA manifiesta que sus funciones seran las estipuladas para el cargo de
Responsable del 4rea de Capacitacién del Proyecto “Empleo con calidad y dignidad para
Personas con Discapacidad” comprometiéndose a realizar las funciones con la mayor
integridad posible que de dicho cargo se esperan de acuerdo a las instrucciones emitidas
por la Directiva de Ia ASOCIACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
FAMILIARES Y AMIGOS DE SARAKI.

Estando los firmantes de acuerdo con todas las cliusulas y condiciones
anteriormente mencionadas, reconociendo los tribunales de Asuncién como fuero
para cualquier controversia quienes previa lectura de las mismas se ratifican y
firman en la fecha indicada en dos ejemplares de un mismo tenor y efecto en el

acapite del presente contrato en prueba de su aceptacién y conformidad.-—-—-meee- .
P Joslm ALy
Trabajadora ;} Empleador—
Crisolina Duarte /' Maria Da Gloria Von Eckstein
C.Il. N° 1.822.992 C.I. N 999.171
nfpleador
irmado
GLADYS Zigitalmente por Luis/Aguilera Allende
ZUNILDA GLADYS ZUNILDA C.I. N° 288.915
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ADENDA AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los 02 dias del mes de
enero del afio 2024, por una parte la Sra. Maria Da Gloria Von Eckstein, con cédula de
identidad policial nimero 999.171, de nacionalidad paraguaya, y el Sr. Luis Alberto
Aguilera Allende, con cédula de identidad policial nimero 228.915. de nacionalidad
paraguaya, con domicilio a los efectos del presente acto en Dr. Hassler Nro 6450 casi RI 2
Ytororo, en representacion de la ASOCIACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
FAMILIARES Y AMIGOS DE SARAKI, en adelante denominada EL EMPLEADOR; y
por la otra parte la Sefiora Crisolina Duarte, mayor de edad, con cédula de identidad
policial nimero 1.822.992, de nacionalidad paraguaya, estado civil casada, con domicilio
en calle San Isidro nro.819 c/Ingeniero Guanes, San Lorenzo y para estos efectos
denominada LA TRABAJADORA, quienes convienen celebrar la presente ADENDA al
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO firmado entre las partes en fecha 02 de enero
de 2023, y que mediante la presente adenda se acuerda modificar las siguientes clausulas,
que a partir de la fecha de la presente quedaran redactadas de la siguiente manera quedando
las demés cldusulas del contrato sin modificacién alguna:
CUARTA:
LA TRABAJADORA percibird por parte de EL EMPLEADOR en concepto de
remuneracion mensual por su trabajo desempefiado la suma de Gs 3.000.000 (guaranies, tres
millones). Se acuerda como fecha de pago el dia 30 de cada mes vencido o el dia hébil
inmediatamente posterior. Se establece como lugar de pago el lugar de trabajo. LA
TRABAJADORA recibira conjuntamente con sus haberes una hoja de liquidacion salarial
en la que constard el salario percibido, los descuentos legales realizados, los anticipos
salariales y otros que tengan relacion con la suscripcion y ejecucién del presente contrato. ---

Estando los firmantes de acuerdo con la cliusula y condiciones anteriormente
controversia quienes previa lectura de las mismas se ratifican y firman en la fecha
indicada en dos ejemplares de un mismo tenor y efecto en el acapite del presente
contrato en prueba de su aceptacion y conformidad.

Crisolina Duarte
C.I. N.” 1.822.992
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RESOLUCION DT-CIT N° 335/23

POR LA CUAL SE HOMOLOGA Y REGISTRA EL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, SUSCRITO
ENTRE LA FIRMA “ASOCIACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIARES Y AMIGOS DE

SARAKI" Y LA TRABAJADORA

VISTO:

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Asuncidn, 15 de marzo de 2.023

la presentacién realizada ante la Autoridad Administrativa del Trabajo, a través del Sistema
REOP Solicitud NOmero 13088/22 por la firma “ASOCIACION PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, FAMILIARES Y AMIGOS DE SARAKI”, con RUC N° 80109018-0 y
Registro Patronal MTESS N° 99.386, v;

CONSIDERANDO:

la mencionada firma recurrente solicita a la Autoridad Administrativa del Trabajo la
Homologacion y Registro e! Contrate Individual de Trabajo, suscrito con 01 (una)
trabajadora.
el Art, 45° del Cddigo del Trabajo, expresa: “El contrato de trabajo escrito, su modificacion o
prorroga, se redactaran en tantos ejemplares como sean los interesados, debiendo conservar
uno cada parte. Su documentacidn estara exenta de todo impuesto, Cualquiera de las partes
podrd solicitar su homologacian y registro a la Direccidn del Trabajo”.

actualmente rige la Resolucidn MTESS N° 1272/2021 de fecha 14 de setiembre de 2021
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO ELECTRONICO PARA LA HOMOLOGACION
Y REGISTRO DE LOS CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO ANTE LA DIRECCION DE
TRABAJO, DEPENDIENTE DEL VICEMINISTERIO DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE
TRABAJQ, EMPLEO Y SEGURIDAD SQCIAL”.

verificado el Contrato Individual de Trabajo presentado por la referida firma, el mismo redne
los requisitos establecidos en el Art. 469 del Cddigo del Trabajo, que dispone: “En el contrato
de trabajo escrito se consignaran los siguientes datos y cldusulas: a) Lugar y fecha de
celebracion; b) Nombres, apeilidos, edad, sexo, estado civil, profesién u oficio, nacionalidad y
domicilio de los contratantes; ¢) Clase de trabajo o servicios que deban prestarse v el lugar o
lugares de su prestacién; d) Monto, forma y periodo de pago de la remuneracion convenida;
e) Duracion y divisién de la jornada de trabajo; f) Beneficios que suministre el empleador en
forma de habitacidn, alimentos y uniformes, si el empleador se ha obligado a proporcionarlos
y la estima de su valor; g) Las estipulaciones que convengan las partes; y, h) Firma de los
contratantes ¢ impresién digital cuando no supiesen o pudiesen firmar, en cuyo caso se hara
constar este hecho, firmando otra persona a ruego. En este Ultimo caso, lo hara por ante el
Juez de Paz de la Jurisdiccion, escribano plblico o el secretaric general del sindicato
respectivo, si lo hubiese”,

los requerimientos legales exigidos, en el Art. 41° del Cédigo del Trabajo, establece: “Se
considerard como nula toda cldusula del contrato en la que una de las partes abuse de la
necesidad o inexperiencia del otro contratante, para imponerle condiciones injustas © no
equitativas”,
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RESOLUCION DT-CIT N° 335/23

POR LA CUAL SE HOMOLOGA Y REGISTRA EL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, SUSCRITO
ENTRE LA FIRMA “ASOCIACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIARES Y AMIGOS DE
SARAKI” Y LA TRABAJADORA

Asuncién, 15 de marzo de 2.023

wff2..

Que, es competencia de la Direccién del Trabajo, la Homologacion y Registro de los Contratos
Individuales de Trabajo, suscrito entre las partes, conforme a las disposiciones legales
vigentes.

POR TANTO, de conformidad a las facultades conferidas por el Codigo del Trabajo y en uso de sus
atribuciones.

LA DIRECTORA DEL TRABAJO
RESUELVE:

Art. 1°.- HOMOLOGAR Y REGISTRAR el Contrato Individual de Trabajo, suscrito entre la firma
“ASOCIACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD, FAMILIARES Y AMIGOS DE
SARAKI”, con RUC N° 80109018-0, Registro Patronal MTESS N° 99.386 y la
trabajadora, cuyos datos se detallan en el cuadro siguiente:

N TRABAJADORA C.LENO
NOMBRES Y APELLIDOS

1 |Crisolina Duarte Ayala 1.822.992

Art. 2°.- ANOTAR, comunicar a quienes corresponda y cumplido archivar,

e WTNe

: irectara del Trabajo

OC/pi . e
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
Constancia de Entrada del Asegurado

DATOS DEL ASEGURADO

17-06-2024 09:22:24

Cl Nro: 1822992

Ide Asegurado: 307379

Apellidos: DUARTE AYALA

Nombres: CRISOLINA

Tipo Asegurado: COTIZANTE GENERAL
Fecha Entrada: 01-10-2022

Fecha Proceso: 04-10-2022

Lugar Entrada: CAPITAL

Tipo Entrada: MOVIMIENTOS POR EL REI EXTERNO
Observacion:

Fecha Impresion: 17-06-2024 09:22:24
Procesado Por: 999171

Origen Doc: PARAGUAYA

Nro. Transaccién: 15893108

Usuario Impresion: 999171
En Fecha: 04-10-2022

DATOS DEL EMPLEADOR

Empleador: 0006-82-03885 ASOCIACION PERSONA CON DISCAPACIDAD FAMILIA

Ide Empleador: 254319

Domicilio: DR HASSLER C/ R10 YTORORO 6450 e/ SD y

RY AMIGOS

El empleador ha presentado la comunicacion de entrada del asegurado en
fecha mas arriba mencionada, y con sus respectivos datos personales

ASOCIACION PERSONA CON DISCAPACIDAD FAMILIAR Y AMIGOS

CODIGO VERIFICADOR

GLADYS (Fjii:_;rng(ljmoente por
ZUNILDA GLADYS ZUNILDA

FIGUEREDO

FIGUERED acuero
echa: .08.
O AGUERO g5556 0100

Fin Informe Entrada:

MARIA DA
GLORIA VON {otekeranor
ECKSTEIN geocjlfasz 2024.08.24
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

—m=.... RUC. 80002269/6 P
Extracto de Cuenta : _ 355 |||||IlﬂI|IrI£lI||||||II|||WI!I|I|||IHIIIIHI||

ro.: 11307072
Token: 4957118

0006-82-03885 ASOCIACION PERSONA CON DISGAPAGIDAD FAMILIAR YQMargltas: Vencimiento
RUC: 80109018 . .-hideEmplea: 2543197 &7 A 5, | Tel 497-246 18/03/2024
DR HASSLER C/ R10 YTORORD 6450 e/ SD e T L Ww.ips ov.py

LOS MONTOS ESTAN SUJETOS A VARIACIONES DEACT . CAMENTODEMORA 7 | Hacdo yNtra. Se?ora  [Usuario -

. . A il Se] § y Fec Impresin
VIGENTE. ESTE EXTRACTO NO JUSTIFICA PAGOS ANTERIORES, { B . o | r 999171
EL PAGO CON CHEQUE DEBE SER A LA ORDEN DE IPS Y POR EL MONTO EXAGTO.DEL APORTE. |, ' 15/06/2024 11:32:49
NO SE RECIBIRAN CHEQUES DE TERCEROS - : |

Tipo Liquidaci?n i ‘:.“ G Perioda .l Nro. Doc. _r;] Imponible " _ """ Aporte Mora
- v; ¥ U T 0 T
REGIMEN GENERAL 25,5 FEBREROR024 14953320 18036541 || - 4731908

S======z=z======= Fin Informe Eahdt.'u,; FE=3 ==

CAS HABILITAD E oD ERO PATRON A P = )

a1 fot '(i 9k B !I Wil | = fli -
TITUTO DE PREVISION L MENT GRESO iu fiNsTITY -BANCOS & . = &
- Edificio Facundo Insfran(Pettiros| o/ Brasil) " ' 1 - Banco Continental S.A E.C.A. (Sucursales del Interior) (Sin Costo)
- Direcci?n de Aporte Obrero Patronal (Ntra. Se?ora de la Asunci?n y Haedo) - - Visi?n Banco S.A'E.C.A. (Capital e Interior) (Con Coslo)

- Redes de cobranza {Aqui Pago, Pago Express, Practipago, Financiera El Comercio)
- Home Bank (Banco Continental, Banco Visi?n, Banco llau, Banco Regional)

Informamos que desde Agosto del 2010, se proceder? a la certificaci?n de,'dqhda}fpari;;}"jnl;:iq,de"a.cﬂunesjqdldl’les. alas pa'tmnales que incurran en 3 (tres) meses de atraso,
tanto en las planillas de aportes obrero patronales. y/o.en [as:cuctas de fraccionamiento de pago. Resoluci?n C.A. N?.077-004/10, del 08/07/2010.

e

La DIRECCI?N DE APORTE OBRERO PATRONAL le recuerda a las EMPRESAS DEL TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS lo dispuesto en la resoluci?n
N?012-013/09 en su Art. 37 y que dice: "Establecer que las EMPRESAS DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS deber?n presentar en el mes de febrero
de cada a7o la resoluci?n de la SETAMA o DINATRAN o del MUNICIPIO DONDE SE AUTORICCE EL PARQUE AUTOMOTOR, y asimismo copia autenticada
de la comunicaci?n realizada al VICEMINISTERIO DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL dando cumplimiento al Inc. a), Art. 67, del Decreto N7 580 de fecha 21
de octubre de 2.008" Por Io que se sugiere acercara nuestras oficinas las documentaciones respectivas, en tiempoyforma a fin de evitar inconvenientes
posteriores. Presentar por nota, en el Dpto. de Servicios de AOP, sitio en Nitra. Sra. de la Asunci?n N? 853 ¢/ Piribebuy. O en cualesquiera de las Agencias

Administrativas Regionales habilitadas en el interior del pa?s.
Consultas o aclaraciones a los telef. 444 671 * 450.974/5

ESTE EXTRACTO NO SE CONSIDERA CANCELADO SI NO LLEVA EL SELLO DELA TOTAL EXTRACTO: 4.731.998
MAQUINA REGISTRADORA O SELLO Y FIRMA DEL CAJERO DEL INSTITUTO EN CASO BOLETIN CREDITO: 0
DE REALIZARSE LOS PAGOS EN SUS OFICINAS DE RECAUDACIONES TOTAL A PAGAR: 4.731.998

IPS-INFORMA

*Resoluci?n C.A: Nro, 019-017/19 de fecha 30 de abril de 2019,
N e auebs o REGLAMENTO DE INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS Y EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LOS

Porl sE 2
smeog J{)DMINISTRATIVOS DISPUESTOS EN COMISI?N DE INFRACCIONES POR PARTE DE LAS PATRONALES,
CONFORME AL ART. 3? DE LA LEY N? 5655/16 en remplazo de la Resoluci?n C.A. N? 068-040/14 y la Resoluci?n C.A. N?

101-001/16

* Sres. Empleadores se les informa por este medio que la Direcci?n de Aporte Obrero Patronal a traves del Dpto. de Control del Aportante
estar? realizando verificaciones en forma aleatoria de los documentos respaldatorios de los movimientos registrados en el Sistema REI en
los conceptos de SANCIONES, JUDICIALES, PERMISOS Y REPOSOS, de acuerdo a lo estipulado en el punto 2.4 del contrato de adhesion

* Sres. Empleadores se informa que en cumplimiento a la RESOLUCI?N C.A. N? 106-011/16, de fecha 28 de diciembre de 2016, que ser?n
incluidas en la Base de Datos de Informconf a las firmas patronales que poseen planillas normales, planillas complementarias y cuotas de
fraccionamientos provenientes de Aportes Obrero - Patronales pendientes de pago con 90(noventa) d?as de atraso.

MISION DEL INSTITUTO DE PREVISI?N SOCIAL ) )
!'JéArargar las prestaciones del Seguro Social con calidad y calidez mediante la excelencia en la gesti?n de los talentos y recursos, para

el bienestar de sus beneficiarios.” Firmado
= " . GLADYS digitalmente por

Para mayor Informaci?n: Dpto. de Aportes AOP- Haedo N? 195 esq. Ntra. Se?ora de la Asuncion. ZUNILDA  GLADYS ZUNILDA
Tel, 219-7000 y 219-7800 FIGUEREDO
Edif. Facundo Insfr?n (Pettirossi ¢/ Brasil) FIGUERED ?iﬂi?gono&“

Fondo Transferido por Ministerio de Economia y Finansas O AGUERO 092609 0400
Tel. 203 117 2004

e ‘ Lic. Gladys Figueredo

9
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
Decloracion Jurada do Salarios

’,‘@

Emploador

Razon soc.: ASOCIACION PERSONA CON DISCAPACIDAD FAMILIAR Y AMIGOY
RUC 801008018

Nro Patronal. 0006-82-03885 lde Emplea: 254319

Detalle de Planila
Ide . 14953320
Tipa {NOR

Imponible : 18.036.541
Perlodo : 873 - FEBRERO/2024

Can.Asegur 7

Pagina 11

Usuario Improsion: 899171

Focha-Hora 15-06-2024 15:31:41
Corresponde el Extraclo Nro.! 11307072

Ide Asecot Nro Clc Asegurado Salarlo Real Dias Salario Imponible Mov
1742003 6048070 CABRAL GARAY ESTELVINA ELIZABETH 2500.000 26 2.500.000 SALIDA
3586448 7240618 DIAZ BARRETO JESSICA ESTHER 2.680.373 29 2680.373 REPOSO

307370 1822082 DUARTE AYALA CRISOLINA 3,000,000 | 3.000.000 REPOSO
846503 1683578 ELIZECHE ALMEIDA DIANA ALEJANDRA 3,000.000 29 3.000.000 NORMAL
2719108 4619966 GAYOS0 MISKINICH EDGAR DANIEL 4,000,000 20 4.000.000 NORMAL
1984964 4668839 JACQUET GUTIERRES CARLOS ALBERTO 1,860,000 14 1,850,000 ENTRADA

3430841 3628958 NUREZ DIANA CONCEPCION 1,206.168 26 1.206 168 NORMAL

= FIN DEL INFORME === "

i | " .
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1 Y 1.':'__ ] La Ih\_,’ I_;"’I lJ'j ",
. J &_,I - - - -

Por la presents, declero bajo fo de juramento que tode ia informacidn
te. §¢ BjusIo & la verdad, @3 comects y compigla.

Firma del empleador o Represenanio

-."-.~..__‘.-.-~.f.";- .

Fondo Traasferido por Ministerio de Economia y Flaanses
AR dolus

ﬂl‘ﬂ'l‘ﬁ ﬂ" 5‘1'1\& J‘ﬂ’.

ic. Gladys Figueredo
’ Contadora
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ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
AMIGOS Y FAMILIARES DE SARAKI

INFORME DE ACTIVIDADES CRISOLINA DUARTE

ACTIVIDADES RESPONSABLE AREA DE
CAPACITACION

-Planificacion vy  presentacién de
propuestas de formacién y capacitacion

dirigidos para personas con discapacidad.

-Seguimiento  de incorporacién  en
procesos de formacién vy capacitacion

laboral de personas con discapacidad.

-Aplicacién de instrumentos de
adecuacion metodoldgica conforme a tipo
de discapacidad que favorezca los
procesos de desarrollo y asimilacién de los

contenidos curriculares del curso.
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Crisolina Duarte PERIODO: 01/02/2024 AL 29/02/2024

Funcionario:
Falta de 1
AC-No. |Nombre Dia HoraEnt |HoraSal Marc-Ent Marc-Sal |Tardanza [SalioTemprano |Falta Marcacién | Descontar_ Acreditar Razén

8|Crisolina Duarte 1212024 0800 18:00 07.48 18:45 00.00 00.00 00.00 00.00 0000 00:00
8|Crisolina Duaris 27212024 08.00 18:00 07:49 18:00) 00.00 00:00 00:00 00:00 00.00 00:00
8|Crisolina Duarte 212024 09.00! 12:00 Home Office 00.00 00:00 00:00 op00] 0000 00:00
B|Crisoiina Duarts 422024 Dom 00.00 00.00 0000 oo00] | 0000 00:00
8|Crisolina Duarte 5/2/2024 0800 18:00 _07:59 18:00 00.00 00:00 00:00 oooof 0000 00:00
8|Crisolina Duaris 6/2/2024 0800/ 18:00 08:00 18:03 00.00 00:00 00.00 o0:00] | oooo 00:00
8|Crieolina Dusrts 77212024 0800/ 18:00 07:59 18:00) 00.00 00:00 00:00 oocol o000 00:00
8|Crisolina Duarts B/2/2024 05:00 18:00 07:47 18:00 0000 00:00 00:00 o000 o000 00:00
8|Crisolina Duarte /212024 0800 18:00 07:53 18:01 00.00 00:00 00.00 cooo] o000 00:00
8|Crisolina Duarte 10/2/2024 08.00! 12:00 Home Office 00.00 00:00 00:00 ool | oooo 00:00
8|Crisolina Duarte 11/2/2024 Domingo 00.00 00:00 00:00 o000} 0000 00:00
9|Crisolina Duarts 12/2/2024 0800 18:00 o_me[ 18:00| 00:00 0000 00:00 oogo|  00wWO 00:00
8|Crisolina Duarte 13122024 0800 18:00 07:50) 18.00] 00.00 00:00 00:00 oooo] © oooo | 03:00
©|Crisolina Duarte 147212024 0200 18:00 07:49| 18:00| 00:00 00:00 00:00 coo0f 0000 00:00
8|Cnisolina Duarts 157272024 08.00 18:00 o07:42| 18,03} 00.00 00:00 00:00 oooo 0000 00:00
8|Cnsolina Duarts 16/2/2024 D500 18:00 or:48| 18:03| 00:00, 00:00 00:00 oocof 0000 00:00
8|Crisolina Duarte 177272024 09.00 12:00 Home Office 00:00 00:00 00:00 ocoo]  omoo 00:00
8|Crisolina Duarts 187212024 00:00 00:00 00:00 ooool 0000 00:00
#|Crisolina Duaris 187212024 08:00 18:00 o'nasi 18:00 00:00 00:00 00:00 ooog]  oo00 00:00
8|Crisolina Duarls 207272024 08:00 18.00 07:59 18:00 00.00 00:00 00:00 oooof o000 00:00
8| Crisolina Duarte 21/2/2024 0800 18:00 o7:48) 18:00 00.00 00:00 00:00 cogcol 0000 00:00
9| Crisolina Duarts 222024 02:00 18:00 08:00 18:16| 00:00! 00:00 00:00 oo0] 0000 £0:00
8|Crisolina Duarts 231212024 08:00' 18:00 07:48 18:00 00:00 00:00 00:00 cooo]  oomoo 00:00
9|Crisolina Duarts 241272024 0900 12:00 Home Office 00.00 00:00 00:00 coo0]  ooo0 00:00
8| Crisolina Duarts 250212024 00.00 00.00 00:00 ogoc| 0000 00:00
8|Crisolina Duarte 26/2/2024 08:00 18:00 07:52 18.00 00.00 00:00 00:00 00:00) e 00:00
8|Crisolina Duars 271212024 0800 18:00 mr:ssi 18:03 00.00 00:00 00:00 cooo) 0000 00:00
8|Crisoiina Duaris 28/2/2024 08.00 18:00 02.00| 18.00] 00.00 00:00 00:00 co00) 0000 00:00
8| Crisolina Duarts 28722024 08.00 18:00 0a.00] '
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NOTA DE EXPLICACION — Crisolina Duarte

Aclaracion de marcacion de horas: Quisiera aclarar que, aungue los registros indican
que la funcionaria Crisolina Duarte ingresé a las 08:00 y se retiré a las 18:00 horas, su
participacion efectiva en el proyecto esta limitada al horario de 08:00 a 12:00.

Solo durante este periodo de inicio del proyecto y para una realizacion efectiva de las
actividades y convocatoria efectiva a nuestros beneficiarios el horario de 13 a 18hs fue
pagado con fondos propios.
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Aclaracion sobre el registro de reposo:

Durante el presente mes se verificara el detalle de los reposos registrados en el IPS, dado que la
funcionaria fue diagnosticada con cancer y estuvo bajo tratamiento de quimioterapia. Por este
motivo, se le otorgaban entre 1 y 2 dias de reposo para su recuperacion y posterior
reincorporacion al trabajo después de cada sesion.

Sin embargo, a solicitud de la propia funcionaria y con el objetivo de mantenerse al dia con sus
responsabilidades laborales, durante el periodo de enero a abril, cuando el tratamiento yano era
tan intensivo, decidié no hacer uso de los dias de reposo otorgados y continud asistiendo a sus
labores sin necesidad de ausentarse. Por esta razén, no se le aplicaron descuentos
correspondientes a dias de ausencia.

En consecuencia, se procedio a realizar la declaracion y el pago al IPS por el salario completo
percibido por la funcionaria durante dicho periodo.

GLADYS Firmado

digitalmente por

ZUNILDA GLADYS ZUNILDA

FIGUEREDO

FIGUERED acuero
O AGUERO 653710 400

MARlA DA Firmado digitalmente

por MARIA DA

GLORIA VON gLoriavon
ECKSTEIN DE ECKSTEIN DE RoJAS

Fecha: 2024.08.24

ROJAS 09:55:27 -04'00'



	102f09a844bf9a5ae1316af9857a182756e8e33902701ed41956bce7510514e7.pdf
	308483a730bd98a144d32284fc622494f3c73b8bcc128ec6a55f5d333d19e997.pdf
	ea08db5e3b57cbf54ba37df773c4efdfbe096ba5c04d122fe713412bcd5774e3.pdf
	0f2f9683866f20f3156727f5ce3b6a409895fe77f17b7b4d6f136280a298b479.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	a52bf28d2bf743423d50e4bb4c6825a871a187d2b7875f3ea9475499c636f193.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	Extracto Ips Febrero 
	Planilla de pago Ips Febrero

	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero



	8180a338b41534afa38671dad3ff7ccec61726df396a5fe609df36c88a63fa38.pdf
	0f2f9683866f20f3156727f5ce3b6a409895fe77f17b7b4d6f136280a298b479.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	a52bf28d2bf743423d50e4bb4c6825a871a187d2b7875f3ea9475499c636f193.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	Extracto Ips Febrero 
	Planilla de pago Ips Febrero

	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero




	54654e07875804fd1a04dad6fba5357c35afc7f64d48d071dc7629453b3ff360.pdf

	a7731b583a462bb3942829334a2ba6e4b4e1903c786e35a961b2ee7883f5a6be.pdf
	308483a730bd98a144d32284fc622494f3c73b8bcc128ec6a55f5d333d19e997.pdf
	ea08db5e3b57cbf54ba37df773c4efdfbe096ba5c04d122fe713412bcd5774e3.pdf
	0f2f9683866f20f3156727f5ce3b6a409895fe77f17b7b4d6f136280a298b479.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	a52bf28d2bf743423d50e4bb4c6825a871a187d2b7875f3ea9475499c636f193.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	Extracto Ips Febrero 
	Planilla de pago Ips Febrero

	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero



	8180a338b41534afa38671dad3ff7ccec61726df396a5fe609df36c88a63fa38.pdf
	0f2f9683866f20f3156727f5ce3b6a409895fe77f17b7b4d6f136280a298b479.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero


	a52bf28d2bf743423d50e4bb4c6825a871a187d2b7875f3ea9475499c636f193.pdf
	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	Extracto Ips Febrero 
	Planilla de pago Ips Febrero

	08d2517b51749a7bf737d02b461bc3759553ce90fe0a8b02a4e504f19c8c119d.pdf
	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero

	926548edc1241bdc03035381df7c19780f1720b5de8fbe4e1ecfb836fb83f721.pdf
	2dc2f84ec4e9ac378a4c7000f1d5f8ebd2fdc99ed3f8ae9fc59072771d3ace13.pdf
	aa70f7e669b38fa54573fd35f0c3c397db49c4ca890141d76d163969dfffa4dd.pdf

	CrisolinaD-Febrero




	54654e07875804fd1a04dad6fba5357c35afc7f64d48d071dc7629453b3ff360.pdf



		2024-08-24T09:24:27-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:24:45-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:24:59-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:25:10-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:25:20-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:25:31-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:25:43-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:25:56-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:26:09-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:26:21-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:26:34-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:26:46-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:26:57-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:27:10-0400
	GLADYS ZUNILDA FIGUEREDO AGUERO


		2024-08-24T09:52:11-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:52:33-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:52:42-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:52:51-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:53:19-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:53:32-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:53:45-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:54:20-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:54:31-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:54:44-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:54:53-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:55:02-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:55:17-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS


		2024-08-24T09:55:27-0400
	MARIA DA GLORIA VON ECKSTEIN DE ROJAS




